
Het bestuur van de stichting Montessori Veenendaal zoekt :  

  

Montessori Directeur-bestuurder   
  

Functieomschrijving:   

Als directeur heb je ambitie om met ons team met optimisme, realisme en energie aan de slag te 

gaan om de school nog beter te maken dan hij al is. Je bent eindverantwoordelijk voor de gehele 

organisatie, de ontwikkeling en de uitvoering, de dagelijkse aansturing van het team en de invulling 

van de werkzaamheden opgenomen in het Schoolplan en het strategisch beleidsplan.  Ook ben je 

verantwoordelijk voor de profilering en positionering van de school in de regio.     

  

Jouw profiel:   

Jij als persoon:   

• Je hebt een groot hart voor mensen, klein en groot.  

• Je bent toegankelijk, pragmatisch en werkt vanuit vertrouwen.  

• Je bent ambitieus en een gedreven Montessoriaan.   

  

Jij als onderwijskundig leider  

• Je werkt en denkt vanuit een Montessori-visie, en je hebt een gezonde ambitie om 

vanuit deze principes de school voortdurend te blijven ontwikkelen.  

• Je bent zichtbaar aanwezig en benaderbaar voor kinderen, medewerkers en ouders.  

• Je bent goed op de hoogte van maatschappelijke ontwikkelingen in relatie tot het 

onderwijs.  

  

Jij als leidinggevende van een team:   

• Je werkt vanuit gelijkwaardigheid en vertrouwen, waarbij je in staat bent om daar 

waar kan, beslissingen en verantwoordelijkheid uit handen te geven. Daar waar nodig 

aarzel je niet om zelf keuzes te maken en knopen door te hakken.   

• Als leidinggevende werk je samen met je team, stakeholders en ouders aan groei en 

ontwikkeling van onze school.   

  

Jij als bestuurder:    

• Je hebt het vermogen om uit beperkte middelen en mogelijkheden het maximale te 

halen. Je hebt financieel inzicht en je kunt scenario's voor groei en een gezonde 

financiele begroting realiseren.  

• Je geeft gezamenlijk met het bestuur vorm aan gezonde governance en je zorgt voor 

soepele interne processen.  

• je beschikt over bestuurlijke sensitiviteit, en je handelt vanuit intern draagvlak.   

  



   

Jouw bagage:   

Je verstaat het vak van schooldirecteur en hebt enige jaren ervaring met eindverantwoordelijkheid.  

Ervaring in het primair onderwijs en het Montessorionderwijs zijn een duidelijke pré. Je bent een 

verbindende leider die de ingezette koers omarmt en voldoening haalt uit de verdere  

doorontwikkeling en borging. Je wilt voor resultaat gaan en acteert vanuit vertrouwen. Je hebt lef en 

durft, waar nodig, buiten de lijntjes te kleuren in het belang van de ontwikkeling van kinderen. 

Tegelijkertijd heb je kennis van de kaders binnen het Montessorionderwijs. Je voelt je thuis in een 

POomgeving waar professionaliteit en een open cultuur belangrijk zijn. Intern en extern ben je 

dichtbij, zichtbaar en benaderbaar. Je zorgt voor een goede werk-privé balans bij de medewerkers en 

hebt oog voor goed werkgeverschap. Ook draag je bij aan een professionele werkcultuur.   

  

Onze school:   

De afgelopen jaren heeft de school een transitie doorgemaakt op het gebied van personeel en 

onderwijsaanbod. Wij beschikken over gekwalificeerde personeelsleden die hard werken om het 

Montessorionderwijs te borgen in de organisatie naast allerlei externe ontwikkelingen die in het 

onderwijs plaats vinden.  Samen met Dreamzzz, een kinderopvangorganisatie werken wij aan de 

vervolmaking van ons Integraal Kind Centrum (IKC) . Er is volop ontwikkeling om de samenwerking 

tussen opvang en onderwijs nog soepeler te laten verlopen.   

  

Enkele uitdagingen waarvoor onze organisatie en daarmee onze directeur-bestuurder staat zijn:  

• Het vinden van de juiste balans in (Montessori)generalisatie en specialisatie als het 

gaat om ondersteuning van de school.  

• Het verder uitwerken van de ontwikkellijn in het voorschoolse veld in het Schoolplan.  

• Het verder vergroten van de resultaten van de ondersteuning en begeleiding die de 

diverse ondersteuners binnen de school bieden.  

• Het uitdragen en verankeren van het IPB middels de gesprekkencycli.  

  

  

Arbeidsvoorwaarden:   

Wij bieden je een aanstelling  voor onbepaalde tijd met een functie van 1,0 fte in schaal D13 conform 

de cao primair onderwijs.  

  

Organisatie:   

De stichting Montessorionderwijs Veenendaal heeft zelfstandig het bestuur over Montessorischool 

Aan de Basis, oftewel; we zijn een zogenoemde éénpitter. Het bestuur van de school bestaat uit 

ouders die samen het Algemeen Bestuur(AB) en een Dagelijks Bestuur(DB) vormen.  Daarnaast is 

er een MR, ouderraad en kinderraad actief binnen de school.   

  

  

  



   

De procedure:   

De eerste gespreksronde met de benoemingsadviescommissie is gepland op 14 mei 2025 en de 

tweede ronde op 21 mei. Een assessment kan deel uitmaken van de procedure.   

De gewenste datum van indiensttreding is uiterlijk 1 Augustus 2025.   

Je brief en curriculum vitae kun je versturen naar bestuur@aaandebasis.nl   

  

We zien je reactie graag uiterlijk 17 april 2025 tegemoet.  

Wil je meer weten over de school en de functie, bel met John van Gurp, voorzitter dagelijks bestuur 

Mob: 06-54386247.   


